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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ   

ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ  

Ταχ. Δ/νση: Μακρυγιάννη 2-4, 11742 Αθήνα 

Πληροφορίες: Γραφείο Διοικητικού

Τηλ.: 210-9238724

e-mail: efaath@culture.gr 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΩΝ EΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΤΙΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 5 “ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΙΣ ΣΤΑ ΜΝΗΜΕΙΑ” ΤΟΥ 

ΕΡΓΟΥ “ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΤΟΥ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ ΤΗΣ ΑΚΑΔΗΜΙΑ ΠΛΑΤΩΝΟΣ” ΠΟΥ ΥΛΟΠΟΙΕΙΤΑΙ ΜΕ ΤΗΝ 
ΜΕΘΟΔΟ ΤΗΣ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΗΣ ΑΥΤΕΠΙΣΤΑΣΙΑΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ.

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 81 του Ν.1958/1991 (ΦΕΚ 122/Α/1991) για τον τρόπο εκτέλεσης αρχαιολογικών έργων, όπως 

ισχύει·
2. Το άρθρο 2, παρ.2, περ. η’ και το άρθρο 38, παρ.2 του Ν.4765/2021 (ΦΕΚ 6/Α/2021) «Εκσυγχρονισμός 

του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο Τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» και αναλογικά και ,όπου δεν ρυθμίζεται με τους όρους 
της παρούσας τις λοιπές διατάξεις αυτού·

3. Το Ν.4727/2020 (ΦΕΚ 184/Α/2020) Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες 
(Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις, όπως ισχύει·

4. Το άρθρο 41 του Ν.3979/2011 αναφορικά με την επέκταση των εβδομαδιαίων ωρών εργασίας των 
μονίμων υπαλλήλων και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του 
Δημοσίου, των Ο.Τ.Α α΄ και β΄ βαθμού και λοιπών Ν.Π.Δ.Δ. και όσων κατηγοριών προσωπικού 
υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου τομέα ακολουθούν το ωράριο αυτών·

5. Το άρθρο 1, παρ. 9 του Ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/2012) «Επείγουσες ρυθμίσεις που αφορούν την 
εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 65 του Ν.4481/2017 (ΦΕΚ 100/Α/2017)·

6. Τις διατάξεις του Ν.4057/14.3.2012 (ΦΕΚ 54/Α/2012) «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου»·

7. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του N.4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α/2014) «Διοικητικές Απλουστεύσεις – 
Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου Τομέα – Τροποποίηση 
Διατάξεων του Π.Δ. 318/1992 (Α΄ 161) και λοιπές ρυθμίσεις»·

8. Τις διατάξεις του κεφ. Α΄(μέρος Γ΄) του Ν. 5045/2023 (ΦΕΚ Α΄136) «Ενίσχυση του εισοδήματος των 
μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασίας-Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις» σε συνδυασμό με τις διατάξεις του κεφ. Β΄ του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ Α΄176) 
«Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων», 
όπως ισχύει·



2

9. Τις διατάξεις του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων»·

10.Τα άρθρα 137 & 141 του Ν.4635/2019 (ΦΕΚ 167/Α/2019) «Επενδύω στην Ελλάδα και άλλες διατάξεις»· 
11.Το Π.Δ 410/1988 (ΦΕΚ 191/Α/1988) περί «Κωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων της 

κείμενης νομοθεσίας που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου»·

12. Το Π.Δ. 24/2019 (ΦΕΚ 39/Α/2019) «Μελέτη και εκτέλεση αρχαιολογικών έργων»·
13. Το Π.Δ. 4/2018 (ΦΕΚ 7/Α/2018) «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού»·
14. Το Π.Δ. 84/2019 (ΦΕΚ Α΄123) «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών 

Γραμματειών/Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων»·
15.Το Π.Δ. 77/27.06.2023 (ΦΕΚ 130/27.06.2023 Τεύχος Α’) «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία 

Υπουργείων – Σύσταση, κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών – Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων»·

16.Το Π.Δ. 79/2023 (ΦΕΚ 131/Α/2023) «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών»·
17.Το Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ Α΄ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)», όπως ισχύει·

18. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/ΓΡΥΠ/136505/3066/15.03.2020 (ΦΕΚ 912/Β/2020) Υ.Α. «Μεταβίβαση 
αρμοδιοτήτων των Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων προς τους Προϊσταμένους των 
Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης 
Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς και στους Προϊσταμένους των Περιφερειακών Υπηρεσιών 
αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης Αναστήλωσης, Μουσείων και Τεχνικών Έργων του Υπουργείου 
Πολιτισμού και Αθλητισμού», όπως τροποποιήθηκε με την αριθ. 278212/14-6-2022 Υ.Α. (ΦΕΚ 
3013/Β/16-6-2022) και ισχύει·

19. Την αριθ. ΥΠΠΟΑ/258500/4-6-2021 (ΑΔΑ: 6ΧΠ34653Π4-7ΓΞ) Απόφαση ορισμού Αναπληρώτριας 
Ελλείπουσας Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και αναπληρώτριας αυτής·

20. Την υπ’ αριθ. ΔΙΣΚΠΟ/Φ15/οι.8342/01.04.2014 (ΑΔΑ:ΒΙΗ0Χ-6ΥΖ) εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, περί «Κατάργησης της υποχρέωσης υποβολής 
πρωτοτύπων ή επικυρωμένων αντιγράφων εγγράφων»·

21. Την υπ’ αριθ. ΕΔΕΠΟΛ/Β/ΕΣΠΑ 2021-2027/429/30.4.2024 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Πολιτισμού έγκρισης της 3ης τροποποίησης του Εγχειριδίου Διαδικασιών Αρχαιολογικών Έργων που 
εκτελούνται δι’ Αυτεπιστασίας·

22. Την υπ΄αρ. 26200/10.03.2022 Υ.Α. (ΑΔΑ: ΨΣΓΗ46ΜΤΛΡ-Ο91) απόφαση ένταξης του έργου «Ανάδειξη 
Αρχαιολογικού χώρου της Ακαδημίας Πλάτωνος» στο Π.Δ.Ε. 2022, στη ΣΑΝΑ 514, με κωδικό 
2022ΝΑ51400017/5150360, συνολικού προϋπολογισμού 933.000,00€·

23. Την από 4-1-2022 υπογεγραμμένη Προγραμματική Σύμβαση Πολιτισμικής Ανάπτυξης μεταξύ του 
ΥΠΠΟΑ, της Περιφέρειας Αττικής, του Δήμου Αθηναίων και της Εταιρίας με την επωνυμία “ΑΝΑΠΛΑΣΗ 
ΑΘΗΝΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ” για την «Ανάδειξη Αρχαιολογικού χώρου της Ακαδημίας Πλάτωνος»·

24. Την υπ’ αριθ. 394267/16-8-2022 Υ.Α. έγκρισης εκτέλεσης εργασιών του υποέργου 5 “Παρεμβάσεις στα 
μνημεία” του έργου “Ανάδειξη του Αρχαιολογικού Χώρου της Ακαδημίας Πλάτωνος” απολογιστικά και 
με αυτεπιστασία από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών ΑΔΑ:( 9ΡΟΠ4653Π4-ΤΟ2)·

25. Τις υπηρεσιακές ανάγκες πρόσληψης προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ, για την εκτέλεση του 
ως άνω υποέργου·

26. Την ύπαρξη των αναγκαίων πιστώσεων στη ΣΑΝΑ 514, με κωδικό 2022ΝΑ51400017/5150360, του 
Π.Δ.Ε. 2022.
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27. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟ/260962/13-6-2024 ΑΔΑ: Ψ56Δ46ΝΚΟΤ-ΡΛΓ προκήρυξη της Εφορείας Αρχαιοτήτων 
Πόλης Αθηνών

28. Τους υπ’ αριθ. ΥΠΠΟ/2320940/19-7-2024 ΑΔΑ:9ΟΚ846ΝΚΟΤ-03Ν, Προσωρινούς πίνακες κατάταξης 
του έργου

29. Τους υπ’ αριθ. ΥΠΠΟ/337368/1.8.2024 ΑΔΑ:Ψ8ΘΙ46ΝΚΟΤ-7ΨΩ Οριστικούς πίνακες κατάταξης του 
έργου

30. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟ/347237/6.8.2024, ΜΗ ΑΠΟΔΟΧΗ ΘΕΣΗΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ, Ευγενια Σιδηροπουλου.

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΟΥΜΕ
Την πρόσληψη επιστημονικού προσωπικού και λοιπών ειδικοτήτων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, για την εκτέλεση των αρχαιολογικών εργασιών του υποέργου 5 “Παρεμβάσεις 
στα μνημεία” του έργου “Ανάδειξη του Αρχαιολογικού Χώρου της Ακαδημίας Πλάτωνος”. Το υποέργο που 
θα εκτελεστεί αφορά στα εξής: α) συστηματική ανασκαφική έρευνα για την αποκάλυψη των μνημείων της 
Ακαδημίας, στο νότιο τμήμα του χώρου, στον τομέα του Γυμνασίου και στο ανατολικό τμήμα, στον τομέα 
του Περιστυλίου, όπου σώζονται τα κατάλοιπα των προπολεμικών ανασκαφών, β) προστασία των 
αρχαιοτήτων με την οριοθέτησή τους από τον χώρο πρασίνου και περιπάτου, τις διαμορφώσεις ή 
αντιστηρίξεις πρανών και τη δημιουργία συστήματος αποστράγγισης ομβρίων, καθώς και γ) ανάδειξη των 
μνημείων, ώστε να καταστούν προσπελάσιμα και αναγνώσιμα.

Λόγω των ειδικών απαιτήσεων και της φύσης του έργου που αφορά σε συστηματική ανασκαφική έρευνα 
(ανασκαφικές και εκσκαφικές εργασίες), διαχείριση αρχαιοτήτων (προστασία, οριοθέτηση και 
ανάδειξη) απαιτείται η πρόσληψη εξειδικευμένου προσωπικού με τις ειδικότητες που αποτυπώνονται 
στον ακόλουθο πίνακα. Η κάθε σύμβαση εργασίας θα αφορά σε χρονικό διάστημα από την ημερομηνία 
υπογραφής της σύμβασης και όχι πέραν της 31-12-2024.

B. Οι προσληφθέντες καλούνται:
     α) Να παρουσιαστούν για να αναλάβουν υπηρεσία εντός προθεσμίας τριών (3) ημερών από την 
ειδοποίησή τους  και 

     β) Εντός δέκα (10) ημερών να προσκομίσουν στην Υπηρεσία:

         i) Αντίγραφο πρώτης σελίδας βιβλιαρίου καταθέσεων τράπεζας (με αναγραφή του 

Α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΧΩΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

1 ΚΑΠΟΥΛΑΣ ΠΕΤΡΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΔΕ Σχεδιαστών 
Περιοχή διεξαγωγής του τεχνικού 
έργου και εγκαταστάσεις ΕΦΑΠΑ

2
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ Εργατών

Περιοχή διεξαγωγής του τεχνικού 
έργου και εγκαταστάσεις ΕΦΑΠΑ

3 ΓΚΟΥΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΥΕ Εργατών
Περιοχή διεξαγωγής του τεχνικού 
έργου και εγκαταστάσεις ΕΦΑΠΑ

4
ΠΑΠΑΖΑΧΟΠΟΥΛΟΥ 

ΧΡΥΣΟΥΛΑ
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ ΥΕ Εργατών

Περιοχή διεξαγωγής του τεχνικού 
έργου και εγκαταστάσεις ΕΦΑΠΑ

5
ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΖΑΦΕΙΡΙΑ
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΥΕ Εργατών

Περιοχή διεξαγωγής του τεχνικού 
έργου και εγκαταστάσεις ΕΦΑΠΑ

6
ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΥΕ Εργατών

Περιοχή διεξαγωγής του τεχνικού 
έργου και εγκαταστάσεις ΕΦΑΠΑ

https://dms.culture.gov.gr/el/Document/1951/UiViewDoc/18706642
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            δικαιούχου ως πρώτο όνομα και αριθμού ΙΒΑΝ).

        ii) Τυχόν βεβαίωση προϋπηρεσίας σε οποιαδήποτε Δημόσια Υπηρεσία, Ν.Π.Δ.Δ ή  

            Ο.Τ.Α, που δεν κατέθεσαν με την αίτησή τους. 

       iii) Αριθμό Μητρώου Κοινωνικής Ασφάλισης (Α.Μ.Κ.Α).

Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με άλλους 
από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας κατά τη σειρά εγγραφής 
τους σε αυτόν. Οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων 
απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της 
εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου.

Η απασχόληση θα είναι πενθήμερη και δεν θα υπερβαίνει τις 40 ώρες την εβδομάδα.

Η μισθοδοσία των προσλαμβανομένων θα βαρύνει τις πιστώσεις της ΣΑΝΑ 514, με κωδικό 
2022ΝΑ51400017/5150360, του Π.Δ.Ε. 2022.

Το ύψος της αμοιβής καθορίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του κεφ. Β΄ του Ν.4354/2015 «Μισθολογικές 
ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου κλπ.» (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015), καθώς και τις διατάξεις του 
μέρους Γ’ του ν.5045/2023 (Α’ 136)

Η απασχόληση του προσωπικού αυτού σε εργασίες άσχετες από εκείνες  για τις οποίες προσλαμβάνεται, 
απαγορεύεται.

     Μετά την παρέλευση την ημερομηνίας λήξης της συγκεκριμένης σύμβασης,  το προσωπικό αυτό 
απολύεται αυτοδίκαια από την Υπηρεσία χωρίς καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη 
ειδοποίηση.

                                                      

     Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της  
   Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών

ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ ΕΛΕΝΑ
Αρχαιολόγος

Εσωτερική Διανομή.:
1. Γραφείο Υπουργού Πολιτισμού 
2. Γραφείο Γενικού Γραμματέα Πολιτισμού
3. Γενική Διεύθυνση Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς 
4. Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
5. Διεύθυνση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού
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